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MITARBE ITERVORTE I LE

Gezielte Mitarbeiterförderung als
Schlüssel zur digitalen
Wettbewerbsfähigkeit von
morgen.
Die Digitalisierung verändert unsere Arbeitswelt schneller als je zuvor. Damit Sie davon

profitieren, fördert der Staat gezielt Weiterbildungen, die Ihre Fachkompetenz stärken, Ihre

Karriere sichern und neue Chancen eröffnen – komplett kostenfrei.

✓ 100 % staatlich finanziert ✓ Gehalt läuft weiter

Und was lernt Ihr Team konkret? Zum Beispiel: KI-Manager mit IHK-Zertifikat – ein Berufsbild mit 40.000–70.000 €

Jahresgehalt. 19 AZAV-zertifizierte Kurse, frei kombinierbar.

100 %
staatlich finanziert

0 €
Eigenanteil für Sie

Ø 20.000 €
Gesamtwert kombinierter Kurse

PARTNER  UND  BEHÖRDEN
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Das haben Sie von der Weiterbildung
Vier gute Gründe, die staatliche Förderung für sich zu nutzen.

Staatlich geförderte Weiterbildungen eröffnen Ihnen die

Chance, Ihre digitalen Fähigkeiten gezielt auszubauen –

mit praxisnahen Lerninhalten, die direkt im Arbeitsalltag

anwendbar sind. Der Staat übernimmt bis zu 100 % der

Schulungskosten, Ihr Gehalt läuft unverändert weiter. Die

Themen reichen von Künstlicher Intelligenz über Social

Media bis zu modernem Marketing und lassen sich

individuell kombinieren – so entsteht ein Lernprogramm,

das genau zu Ihren Aufgaben und Zielen passt. Sie

entwickeln sich beruflich weiter, ohne etwas zu

riskieren.

+56 % Gehalt mit KI-Skills (PwC)

109.000+ offene IT-Stellen (Bitkom)

63 % nutzen KI bereits im Job (EY)

✓ Komplett kostenlos

Der Staat übernimmt sämtliche Schulungskosten –

auch bei vorzeitigem Abbruch. Sie investieren

ausschließlich Ihre Zeit, keinen einzigen Euro.

✓ Jobsicherheit im Wandel

Ihr Arbeitsplatz bleibt erhalten und Ihr Gehalt läuft

während der gesamten Qualifizierung weiter. Wer

digital fit ist, bleibt auch im Strukturwandel gefragt.

✓ Höherer Marktwert

Anerkannte Abschlüsse und ein IHK-Zertifikat werten

Ihren Lebenslauf sichtbar auf – und steigern Ihren

Wert am Arbeitsmarkt nachhaltig.

✓ Aufstieg & Verantwortung

Mit Kompetenzen in KI, Digitalisierung und Marketing

qualifizieren Sie sich für anspruchsvollere Aufgaben –

und verbessern Ihre Gehalts- und Aufstiegschancen.
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Beruf und Bildung vereint
So fügt sich die Weiterbildung in Ihren Berufsalltag ein – ohne zusätzlichen Aufwand.

Die Teilnahme erfolgt 100 % remote – Sie lernen orts-

und zeitunabhängig, auch parallel zum Job. Der

Unterricht findet im virtuellen Klassenzimmer statt;

ergänzend stehen Ihnen flexible Selbstlerneinheiten und

sämtliche Kursmaterialien rund um die Uhr zur

Verfügung. Erfahrene Fachtrainer:innen begleiten Sie

persönlich und sorgen dafür, dass Sie Ihre Lernziele

erreichen, ohne dass Ihr Arbeitsalltag unterbrochen

wird.

Fällt Ihr Mitarbeiter dafür monatelang aus?
Teilzeit läuft neben dem Tagesgeschäft (ca. 3–6

Monate), Vollzeit dauert ca. 2–3 Monate – beides

während der Arbeitszeit. Und genau diese Arbeitszeit

erstattet der Staat: 75 % der Lohnkosten –

Lohnnebenkosten inklusive.

1 0 0   %  REMOTE

Bequem von überall
Sie lernen online mit freier Zeiteinteilung – von

zuhause oder unterwegs, ganz ohne Anfahrt. Alles,

was Sie brauchen, ist ein internetfähiges Gerät.

TRAIN ING  ON  THE  JOB

Während der Arbeitszeit
Kein Aufwand nach Feierabend – Sie lernen während

Ihrer regulären Arbeitszeit. Die Weiterbildung ist

offizieller Teil Ihres Jobs: kein Urlaub, keine

Überstunden.

PRAXISNAH

Lernen durch Anwenden
Kein Auswendiglernen: Sie wenden die Inhalte direkt

an – so ist das Wissen sofort im Job nutzbar. Die
Übungen orientieren sich an echten Aufgaben aus

Ihrem Arbeitsumfeld.

PERSÖNL ICHER  COACH

Individuelle Begleitung
Ein:e erfahrene:r Coach begleitet Sie durch die

gesamte Weiterbildung und beantwortet Ihre Fragen.

Regelmäßige persönliche Termine sichern Ihren

Lernfortschritt.
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Ihr Wissen zahlt sich aus
Von Ihrer neuen Expertise profitiert auch Ihr Unternehmen – und damit Ihre Position

darin.

Die Weiterbildungen lassen sich frei miteinander

kombinieren – die meisten Teilnehmenden absolvieren

mehrere Kurse und erreichen so einen Gesamtwert von

durchschnittlich 20.000 €, vollständig vom Staat getragen.

Mit diesem Wissen stärken Sie nicht nur Ihre eigene

Karriere: Sie machen Ihr Unternehmen konkurrenzfähiger

und sich selbst zur treibenden Kraft der digitalen

Transformation.

WERT  I HRER  WEITERB I LDUNGEN

Ø 20.000 €
durchschnittlicher Gesamtwert

kombinierter Kurse – für Sie kostenfrei.

1

Konkurrenzfähiges Unternehmen
Ihre neuen Kenntnisse helfen Ihrem Betrieb, im

digitalen Wettbewerb vorne zu bleiben.

2

Effizientere Abläufe
Sie optimieren Prozesse, automatisieren

Routineaufgaben und schaffen Kapazitäten im Team.

3

Gefragte Ansprechperson
Sie verbessern Kommunikationswege und werden im

Team zur ersten Adresse für digitale Themen.

4

Stärkere Kundenbindung
Mit digitalem Know-how gewinnen Sie neue Kunden

und binden bestehende langfristig.

Wie viel Papierkram kommt auf Sie zu? Ihr Aufwand: ein Gespräch.

1 30-Minuten-Gespräch → 2

Antrag übernimmt der

AZAV-Bildungsträger,

Bescheid in 1–3 Wochen
→ 3 Kursstart

TRANSPARENZ

Wo ist der Haken?
Ehrliche Antwort: Die vollen Fördersätze gelten nur für Betriebe unter 50 Mitarbeitern. Unsere Begleitung kostet Sie

kein Honorar – uns vergütet der AZAV-Bildungsträger, und nur, wenn eine Weiterbildung wirklich zustande kommt.

Und falls der Mitarbeiter danach kündigt? Keine Rückzahlungspflicht. Die Entscheidung trifft die Agentur für Arbeit –

wir prüfen Ihren Fall vorab kostenlos.
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Ihre Zukunft beginnt heute.
Sichern Sie sich Ihre kostenlose Förderprüfung – in 30 Minuten wissen Sie, was für Sie

drin ist.

Der einfachste nächste Schritt: Sprechen Sie Ihren

Arbeitgeber auf die Förderung an – oder buchen

Sie direkt Ihr kostenloses Erstgespräch. In 30

Minuten klären wir gemeinsam, welche der 19

Weiterbildungen zu Ihren Zielen passen und wie

hoch Ihre Förderung ausfällt.

✓ In 30 Minuten wissen Sie, was für Sie drin ist

✓ Den kompletten Antrag übernimmt der AZAV-

Bildungsträger

✓ Kursstart oft schon wenige Wochen später

Gut zu wissen: Während der Weiterbildung übernimmt der Staat 75 % Ihrer Lohnkosten –

Lohnnebenkosten inklusive. Ihr Arbeitgeber spart also, während Sie sich qualifizieren. Ein starkes

Argument für Ihr Gespräch. Oder Sie sprechen direkt mit uns.

In der Praxis: Ein Kölner Handelsbetrieb (12 Mitarbeiter) erhält für zwei Bürokräfte rund 3.150 € Erstattung pro Monat und

Mitarbeiter – bestätigter Fall.

100 %
kostenlos für Sie

Ø 20.000 €
Gesamtwert kombinierter Kurse

75 %
der Lohnkosten trägt der Staat

Kostenloses Erstgespräch buchen →

320+ Unternehmen beraten · 400+ Teilnehmer begleitet.

SCANNEN  & BUCHEN
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